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Ust Yonetici Sunusu

Ege Universitesi Siirekli Egitim Merkezine (EGESEM) 17 Ekim 2018 tarihinde atanmamizin hemen
ardindan EGESEM vyeni Yénetim Kurulumuz olusturulmustur. EGESEM olarak éncelikli hedefimiz;
Siirekli Egitim Merkezimizin taninirliginin artirilmasi, Ege Universitesi Ogretim Uye ve elemanlarinin
da destegi ve Ege Universitesi kalitesi ve glivencesi ile toplumun hemen her kesimine yonelik egitim
yelpazesinin genisletilmesi, kurumsal igbirliklerinin artirarak sektorde siirekli egitim alaninda
markalagmasi, dahasi sosyal sorumluluk projeleri ve AB genglik projeleri aracilifiyla toplum egitimine



en st diizeyde katki vermesi seklinde dzetlenebilir. i1k toplantisim 23 Kasim 2018’de yaptigimiz
EGESEM Yonetim Kurulumuz ile her hafta Cuma giinleri diizenli olarak toplanarak bir taraftan devam
eden egitimleri degerlendirirken diger taraftan yeni akademik ve kurumsal isbirliklerine iliskin
gortismelerde bulunmaktadir. EGESEM Yénetim Kurulumuz, EGESEM’i ortak akil ve giicle
yonlendirmeye ve yonetmeyi temel prensip edinmistir. EGESEM bireysel ve kurumsal egitim
programlarimiza ek olarak, son iki yilda Ege Universitesi idari ve akademik personeline yonelik
hizmeti¢i egitimlere ve Ege Universitesi 6grenci ve mezunlarma kariyer odakli egitimleri ile katki
vermekten mutluluk duymaktadir. Tiim bu siireg boyunca Sayin Rekt6riimiiz Prof. Dr. Necdet BUDAK
ve Rektdr Yardimeimiz Sayin Prof. Dr. Mehmet ERSAN bagta olmak tizere Ege Universitesi yonetim
kadrosunun ve degerli 6gretim tiyelerinin giiven ve destegini hep yanimizda hissettigimizi belirtmek
isteriz. Ayrica, 2020 performansimizin ardindan Rektorliigiimiize, Ege Universitesi i¢inde bir yeni
EGESEM subesi ag1lmas: konusunda aldigimiz destek ve EGESEM adina cok degerli destekleri icin
Sayin Rektoriimiiz Prof. Dr. Necdet BUDAK liderliginde Ege Universitesi iist yonetimimize cok
tesekkiir ediyoruz. 2020 Yilini 73 ayn Egitim programi ve 13 563 sertifika performans: ile kapamig
olmanin gururunu yasarken 2021 hedeflerimizi asagidaki gibi 6zetlemek isteriz. *Toplumun her
kesiminin egitim ihtiyaclarina yonelik olarak yasam boyu 6grenme firsatlar1 yaratmak, *Ekonomik ve
sosyal ihtiyaglara uygun &zgiin ve kaliteli programlar ile Kurumsal Egitim kalemimizi gelistirmek
*Bolgenin /toplumun gelismesine ve bslge kaynaklarimn etkin ve verimli kullanimina katkida
bulunmak * EGESEM Egitimlerini E-Sertifika ve E-Devlet iizerinden sorgulanabilir hale doniistiirerek
Universitemiz Toplam Kalite siirecine destek olmak. * EGESEM Web sayfamizi, Yeni ve Oz
Kaynaklarimizdan hareketle, daha islevsel hale getirerek egitimlerimizin goriiniirliigiini ve daha genis
kitlelere tanitimini giiglendirmek. *EGESEM- EBILTEM Isbirlifinde Dogrudan Sektériin ihtiyaclarina
yonelik Patent, Girisimcilik, Proje Yazim ve Takip egitimleri vermek, Proje Danismanliklari yapmak. *
2021’NIN AFET EGITIMI YILI ilam miinasebesiyle EGESEM-AFAD isbirliginde bir dizi sertifika
egitimi, E-Konferans ve Etkinlikler organize etmek. *Kamu ve Yerel Yonetim ortakliklar ile “Gorevde
Yiikselme Siavlarina yonelik Egitim Havuzu olusturmak ve etkinlestirmek. * Ege Universitesi
Akademik ve Idari Personeline Yonelik Hizmeti¢i Gelisim Hedefli Sertifika Programlari duzenlemek
*Ege Universitesi Ogrenci Ve Mezunlarina Yonelik Kariyer Ve Kisisel/Mesleki Gelisim Sertifika
Programlari duzenlemek * Dezavantajli Kesime Yonelik Sosyal Sorumluluk Projeleri hazirlamak,
[saret Dili Egitim Sertifikasi Programim gii¢lendirmek. * Eurodesk Temas Noktas: Olmamizin da
destegi ile Genclere Yonelik Bir AB Projesi Hazirlamak *Avrupa Semler Birligi Ortakli Uluslaras:
Online “Yasam Boyu Ogrenme Sempozyumu” diizenlemek * Milli Egitim Bakanligina bagl devlet ve
ozel okul 6gretmenlerine yonelik “Ekoloji ve Cevre” temal1 Egitici Egitimi Sertifika Programlar
organize etmek. *Elbette tiim bu ¢alismalar: Ege Universitesi kalitesi ve glivencesi ile sunmak. Bu
hedeflerimize ulagabilmemizde sizlerden gelecek elestiri, oneri ve katkilar bizlere her zaman yol
gosterici olacaktir. Saygilarimizla... Dog. Dr. Arife KARADAG EGESEM MUDUR()

1 - Genel Bilgiler

1.1 Birim Tamitim

Ege Universitesi Siirekli Egitim Merkezi, Universitemiz Senatosunun 08.05.2001 tarih ve 10/6 sayili
karar ile 2547 say1li kanunun 2880 sayili kanunla degigik 7. maddesinin d bendinin 2 no’lu alt bendi
geregince kurulmus ve Yiiksekdgretim Kurulunca onaylanmistir. Merkezin isleyisini ve caligmalarim
diizenleyen yonetmeliginin (Ek.1) 8 Ekim 2001 tarih ve 24576 say1lli Resmi Gazetede yayimlanmasi ile
faaliyete ge¢mistir. Ege Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (EGESEM), Ege Universitesi’nin egitim,
6gretim ve arastirma yaptig1 tiim alanlarda yaygin egitim programlari diizenleyerek, Universitenin
kamu, &zel sektor ve uluslararas: kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunmak {izere
kurulmus bir egitim merkezidir. EGESEM, amaglar1 dogrultusunda kamu, 6zel sektor ve uluslararasi
kisi ve kuruluslara gereksinim duyduklar alanlarda egitim programlari hazirlar, konuya 6zel paket
programlar 6nerir. Ulusal ve uluslar arasi diizeyde kurslar, seminerler, konferanslar, egitim fuarlar

diizenler, bu tip etkinliklerin altyapi galismalari ve ilgili malzeme, arag-gereg teminini ve esgiidiimii
saglar. 1 idari personeli bulunmaktadir.

1.2 Misyon

Ege Universitesi’nin giivenilir kimligi ile akademisyenlerinin deneyim ve uzmanligindan yararlanmak,



bilinirligi pekistirmek, giiniin ihtiyaglar1 dogrultusunda siirekli kendini yenileyerek; hedef kitle olarak
segilen tiniversite 6grencileri, kamu-6zel kurum ve kuruluslarinda ¢aligan personel, iiniversite
okumayan ancak egitim alacag1 konuda tam donanima sahip olmay1 planlayan gengler, ev hammlari,
nitelikli bir is ve bir hayat i¢in kendini gelistirmenin gerekli olduguna inanan her yastaki katilimeilar

i¢in her ihtiyaca yamt verebilecek 6zgiin ve kaliteli egitim programlarinin geligtirilmesi, yiiriitiilmesi ve

koordinasyonunu saglamak ve bu sekilde iizerine aldig1 sosyal sorumlulugun geregini yerine getirerek
toplumun her kesimi i¢in daha kaliteli bir yasam ve daha 1y1 bir sosyal ¢evre saglanmasina katkida
bulunmak misyonumuz olarak belirlenmistir.

1.3 Vizyon

Sahip oldugu kurum kiiltiiriine bagh kalmay: siirdiirerek, sosyal sorumlulugu olan, ulusal ve
uluslararasi alanda imaj ve itibar yiiksek, taninmus bir siirekli egitim merkezi olmak. EGESEM’nin
hedef kitlesi; iiniversite 6grencileri, kamu-6zel kurum ve kuruluglarinda ¢aligan personel, tiniversite
okumayan ancak egitim alacag konuda tam donamma sahip olmay1 planlayan gengler, ev hanimlari,
nitelikli bir is ve bir hayat igin kendini gelistirmenin gerekli olduguna inanan her yastaki
katilimeilardar.

1.4 - Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1.4.1 Yetki
Ege Universitesi Siirekli Egitim Merkezi, Universitemiz Senatosunun 08.05.2001 tarih ve 10/6 sayili
karari ile 2547 sayili kanunun 2880 say1li kanunla degisik 7. maddesinin d bendinin 2 no’lu alt bendi
geregince kurulmus ve Yiiksekogretim Kurulunca onaylanmigtir. Merkezin isleyisini ve

¢alismalarin diizenleyen yonetmeliginin (Ek.1) 8 Ekim 2001 tarih ve 24576 sayil1 Resmi Gazetede
yayimlanmasi ile faaliyete gegmistir

1.4.2 Gorev
Ege Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (EGESEM), Ege Universitesi’nin egitim, 6gretim ve
aragtirma yaptig1 tiim alanlarda yaygin egitim programlari diizenleyerek, Universitenin kamu, 6zel

sektdr ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunmak tizere kurulmus bir
egitim merkezidir.

1.4.3 Sorumluluk

EGESEM, amaglar1 dogrultusunda kamu, 6zel sektsr ve uluslararasi kisi ve kuruluglara gereksinim
duyduklart alanlarda egitim programlari hazirlar, konuya 6zel paket programlar énerir. Ulusal ve
uluslararasi diizeyde kurslar, seminerler, konferanslar, egitim fuarlari diizenler, bu tip etkinliklerin
altyapi galismalar1 ve ilgili malzeme, arag-gere¢ teminini ve esgiidiimii saglar.

1.5 - Idareye iliskin Bilgiler
1.5.1 Fiziksel Yap:

KAPALI ALANLARIN HIZMET NIiTELIKLERINE GORE DAGILIMI

Birimler Alan (M2)

Egitim 178
Diger (idari Ofisler, Tesis, Depo,v.b Alanlar) 148

1.5.2 Orgiit Yapisi

Sema tanimlanmamistir.

1.5.3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
TELEFON VE FAX SAYILARI

. i KULLANIM | KULLANIM | KULLANIM
ABONELIK | ABONELIK | - e :
TEL NO* . i(Fax) | YERI(Sehir |YERI(SEHIRLER|YERIi(Milletler
I I ;‘ :
SEKLI(Telefon) SEKLIax)| =50 ARASI) N
| |
2324835364 { Diger (idari % Diger (idari J

FAT
Oor
SEK



, : "
T . - | KULLANIM | KULLANIM KULLANIM | FAT
TEL NO* SﬁAI?IS}I:TFIlJ:fI: )[ gggﬂ%:g YERI(Sehir |YERI(SEHIRLER YERi(Milletler| OL
e S ici) ARASI) Aras)) |SEK
|
Ofisler, Tesis, | Ofisler, Tesis,
Depo,v.b Depo,v.b
Alanlar) Alanlar)
Diger (idari Diger (idari
Ofisler, Tesis, | Ofisler, Tesis,
2324835368 L | D |
Alanlar) Alanlar) 1
i
BILGISAYAR SAYILARI
Egitim Arastirma idari
Amach(Adet) Amacli(Adet) Amachi(Adet)
Masa Ustil 4
Bilgisayarlar
Tasmabilir
Bilgisayarlar " 2
- 9 2 - Toplam
MEVCUT LiSANSLI YAZILIM SAYISI (Ihtiyaca Gére Satir Eklenebilir)
Lisansh Yazilimin Adi i Yazilmin Kullanim Alani
|
VERINET YAZILIM | egesem.org web sayfasi
1.5.4 insan Kaynaklar
KADROLU AKADEMIK PERSONEL SAYISI-Birimler( 31.12.2020 tarihi itibari ile)
; 2547 — 13/b-4 i
Akademik gl S en s Geregince Diger
- Cinsiyete | Cinsiyete | Geregince Diger .
Unvan Personel i s P Birimlerden Bu
Gire (K) | Gore (E) Birimlerde s
Sayisi » - Birimde
Girevlendirilen - s
Gorevlendirilen
Profesér
Dogent
Doktor
Ogretim
Uyesi
Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gaorevlisi
TOPLAM
- - - : - - Topla

AKADEMIK PERSONELIN HIZMET YILLARINA GORE DAGILIMI(*)( 31.12.2020 tarihi itibari



ile)(Birimler)

Unvan

Profestér

Dogent
Doktor
Ogretim
Uyesi
Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi
TOPLAM

1 Yildan

Yil
Arasi

6-10
Yil
Arasi

11-15
Yil
Arasi

16 -20
Yil
Arasi

21-25
Yil
Arasi

26 -30
Yil
Arasi

31 Y1l
Uzeri

Toplam

IDARI PERSONEL SAYISI ( 31.12.2020 tarihi itibari ile) (Birimler)

Simiflara
Gore

Genel Idari
Hizmetler
Saghk
Hizmetleri
Smifi
Teknik
Hizmetleri
Smifi
Egitim ve
Ogretim
Hizmetleri
siifi
Avukatlhik
Hizmetleri
Smifi

Din
Hizmet]eri
Sinifi
Yardimci
Hizmetli

Toplam

Kadrolarin

Doluluk
Oranina

Gore(Dolu)

Kadrolarin

Doluluk
Oranina

Gore(Bos)

Kadrosu Birimde

Olup, Baska
Birimde

Gorevlendirilen

1
1

Kadrosu Baska
Birimde Olup, Bu

Birimde

Gorevlendirilen

Toplam

EGITIM DURUMUNA GORE IDARi CALISAN SAYISI( 31.12.2020 tarihi itibari ile) (Birimler)

{Ikokul

Orta ve Dengi
Lise ve Dengi
2Yillik Y.O
3Yillk Y.O

4 Y1l ve Ustii

Egitim Durumu

Sayisi

Kadin

Erkek




Egitim Durumu

Yiiksek Lisans
Doktora
TOPLAM

Sayisi

Kadin Erkek

1
- ]

Toplam

ile)(Birimler)

IDARI PERSONELIN HIZMET YILLARINA GORE CINSIiYET DAGILIMI( 31.12.2020 tarihi itibari

Hizmet Yih

1 Yildan Az

1 -5 Y1l Arasi

6 — 10 Y1l Arasi
11—15 Y1l Arasi
16 —20 Y1l Aras
21 -25 Y1l Arasi
26 —30 Y1l Arasi
31 Y1l Uzeri
Toplam

Kadin

Erkek

Toplam

IDARI PERSONELIN YAS DAGILIMI

Yas

18 -20
21-25
26 -30
31-35
36 -40
41-45
46 - 50
51-55
56 - 60
60 - 65
TOPLAM

1
1

Say1

Yiizde(%)

Toplam

IDARI PERSONELIN YUT iCi VE YURT DISI GECICi GOREVLENDIRME BILGILERi

Yurt I¢i Gegici Gorevlendirme Sayisi

Yurt dis1 Gegici Gorevlendirme Sayisi

Toplam




PERSONEL ATANMASINA / AYRILMASINA iLISKIiN BILGILER ( iDARI - AKADEMIK)

2020 yilinda Atamasi | 2020 Yihnda Ayrilan 2020 Yilnda Ayrilan
Yapilan Personel Personel Personel Sayisi(Diger)
Sayisi Sayisi(Emekli) U
Akademik
Personel
idari
Personel
- - - = Toplam
ISCILER (CALISTIKLARI POZISYONA GORE )(Birimler)
Kadro Toplam | Cinsiyete Gore(K) | Cinsiyete Gore(E)
Stirekli ig¢i -Ozel Biitce
Stirekli Is¢i -Doner Sermaye
Siirekli Is¢i -SKS
696 KHK-Siirekli isci -Doner
Sermaye
696 KHK -Siirekli Is¢i -SKS
696 KHK-Siirekli Is¢i -Ozel Biitge 3 2 1
TOPLAM 3 2 1
- - - Toplam
1.5.5 Sunulan Hizmetler
AKREDITE PROGRAMLAR VE LABORATUVARLAR
Akredite Akran Degerlendirilmesi Yapilan Akredite
Program Sayisi Program Sayisi (Akredite Olmayan) Laboratuvar Sayisi
l
. | - AT - - Toplam
DERSLIK SAYISI
Ogrenci
Basina
0-50 | 5175 | 76-100 | 101-150| 151-250 | 251 ve| TOPLAM | qopiary | piigen
Kisilik | Kisilik | Kisilik | Kisilik | Kisilik | Uzeri M2 Derslik
SAYISI
Alam
(m2)
Derslik
Sayis1 3 3 88 2
. 3 ] 5 . " 5 3 88 2

EGITIM, ARASTIRMA VB. AMACLAR ICIN KULLANILAN ALANLARIN SAYISI

Anfi Sayisi
Bilgisayar

| Kullamm | 0-50 | 5175 | 76-100 101-150 | 151-250
Amaar | Kisilik | Kisilik | Kisilik | Kisilik | Kisilik
|

251 ve‘ Toplam | Toplam
Uzeri ’ Sayi M2

i

|
l
[
|




101-150 | 151-250
Kisilik | Kisilik

0-50
Kisilik

51-75
Kisilik

76-100
Kisilik

Kullanim
Amaci

Laboratuari i l
Sayisi
Ogrenci
Laboratuari
Sayisi
Bilimsel
Arastirma
Laboratuari |
Sayisi

Konferans
Salonu

Seminer
Odas1

Calisma
Salonu

Ogrenme
Kaynaklar
Merkezi

Okuma
Salonu

Kiitiiphane ?
Diger

|

2_51 ve
Uzeri

|
|
|
|
|

&
\
|
;
E

Toplam
Say1

Toplam

Toplam

YAYIN SAYILARI (Birden ¢ok akademisyen tarafindan ¢ikarilan yayn sayilari hesaplanirken her yazarin
kendi paymna diisen oran dikkate alinacaktr. Ornegin; ki akademisyen tarafindan ¢ikarilan yaymn sayisi

hesaplanirken bir akad emisyenin payna diisen Yayn sayisi “0,5 “ ol
Uluslar
arasi
Makale

Ulusal
Makale

Uluslar arasi
Bildiri(Poster)

Uluslar arasi

Birimler Bildiri(Sozlii)

arak alinacaktir)

Ulusal | Ulusal
Bildiri |

(Sozlii)

Bildiri
(Poster)

Yazimi
Yapilan
Ulusal
Kitap

Yazimi
Yapilan
Uluslarara
Kitap

1.5.6 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

EGESEM’in satin alma siireci harcama yetkilisi onay1 ile
tarafindan yapilmaktadir.

1.6 - Diger Hususlar

2 - Amac ve Hedefler

2.1 - Birim Amac ve Hedefleri
* Miisteri Memnuniyetini {ist diizeye tasimak,
* Sosyal Sorumluluk Proje sayilarini arttirmak,
e Sertifikalandirlan kisi sayisini arttirmak,
¢ Haber sayimiz1 arttirmak
* Ulusal faaliyet alaninda yer almak

® Uluslararasi faaliyetler alaminda gérev almak

Déner Sermaye Saymanlik Miidiirliigii



Stratejik Amag 5 - Egitim ve arastirma ¢iktilarinin topluma katkiya doniismesini saglamak
* Hedef-5.2 - Topluma katk: alaninda paydaslarla iliskilere yonelik faaliyetlerin niteliginin ve
niceliginin gelistirilmesi
2.2 - Temel Politika ve Oncelikler

e Ege Universitesinin birikimlerinden yararlanarak, nitelikli bir is ve bir hayat i¢in kendini
gelistirmenin gerekli olduguna inanan her yagtaki katilimcilar i¢in her ihtiyaca yamt verebilecek
zgiin ve kaliteli ulusal ve uluslararas egitim programlarini diizenlemek.

¢ Caligmalarinda kalite, ¢cevreye duyarlilik, tarafsizlik, diiriistliik, giivenirlik ve izlenebilirlik
ilkelerinden taviz vermeden ve TS EN ISO 9001 standardinin gereklerini yerine getirerek
gergeklestirmek ve Kalite Yonetim Sistemi’nin etkinligini siirekli iyilestirmek.

e Bgitilmis ¢alisanlar ile egitim programlarinin ¢esitlilifini ve katilimer sayisim arttirarak miisteri
memnuniyetini saglamak.

® Sosyal sorumluluk anlayis1 igerisinde genglere, genclik calisanlarina, kadinlara, 6zel sektore,
kamu kurumlarina ve sivil toplum kuruluslarina ihtiyaglar1 dogrultusunda egitim ve danigmanlik
destegi vermek.

® Uluslararasi, ulusal ve yerelde gergeklestirilecek topluma hizmet iireten proje ¢alismalarina
egitim ve danigmanlik hizmetleri vermek kalite politikamizdir.

2.3 - Diger Hususlar

3- Faaliyetlere Iliskin Bilgi Ve Degerlendirmeler

3.1 - Mali Bilgiler
3.1.1 - Biitge Uygulama Sonuglar:
3.1.2 - Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

2020 y1l1 Gelir: 344.316,25 TL Gider: 776.948,66 TL 2020 yi1l1 sonu banka mevcudu: 94.847,51 TL
3.1.3 - Mali Denetim Sonuclari
3.1.4 - Diger Hususlar

3.2 - Performans Bilgileri

3.2.1 - Faaliyet ve Proje Bilgileri
3.2.1.1 - Faaliyet Bilgileri

1.Sertifika Programlari-

73 adet sertifika programimiz agilmig olup sinav sonucunda 70 puan ve iistii not alarak
sertifika almaya hak kazanan katilime: sayimiz: 13563 diir.

EG
SERTIFIKA

. ’ EGITIM| ALAN KATI-
TARIH EGITIM AD SAATI | LIMCI SAYISI
01.01.2020-
31.12.2020 TURKCE EGITiMi SERTIFiKA PROGRAMI - TEMER 792 244
03 subat-12 mayis
2020 Akademik tirkge egitimi 140 43




21.09.2019 -

01.02.2020 AILE DANISMANLIGI SERTIFIKA PROGRAMI 450 64

01.10.2019-2020 [AKADEMIK iNGILiZCE CEVIRi 96 13

26.12.2019-

17.01.2020 DERIi TEKNOLOJiSi EGITiIMIi SERTIFIKA PROGRAMI 60 4

20-24 Ocak 2020 |Gérme Engelliler igin"Bilisim Teknolojileri okuryazarhig) egitmenligi 20 31

03 SUBAT-12 MA-

YIS 2020 ELEKTRA WEB SERTIiFiKA PROGRAMI 96 64

08.02.2020 AILE DANISMANLIGI SERTiFiKA PROGRAMI 450 20

7-8 Subat 2020 SAGLIKTA YAPAY ZEKA SERTiFiKA PROGRAMI 16 77

12 SUBAT-30 HA-

ZIRAN 2020 ZIRAAT MUHENDISLERI iC,N AKADEMIK PROJE YAZIM CALISTAYI 27 2

20-28 subat 2020 |UZAKTAN ALGILAMA TEKNIKLERi SERTiFIiKA PROGRAMI 52 21
TUBITAK 1001,1002 VE 3501 PROJESI YAZIM CALISTAYI SERTIFiKA

21 Subat 2020 PROGRAMI 27 5

3-4 Mart 2020 MADDEDEN MANAYA SERTiIFIKA PROGRAMI 16 64

15-26 HAZIRAN BILGISAYAR UYGULAMALI TEMEL BiOISTATISTiK SERTIFiKA PROG-

2020 RAMI-1 20 34

6-17 TEMMUZ BILGISAYAR UYGULAMALI TEMEL BiOISTATISTIK SERTIFIKA PROG-

2020 RAMI-2 20 16

25 OCAK-14 MART [ELEKTROMEKANIK KUMANDA SiSTEMLERi KURSU SERTIFiIKA PROG-

2020 RAMI 104 10

25 OCAK-14 MART

2020 HASAR DANISMANLIGI KURSU SERTIFIKA PROGRAMI 104 16

25 OCAK-14 MART

2020 KAYNAK OPERATORU KURSU SERTIFiKA PRORAMI 104 12

25 OCAK-14 MART

2020 ELEKTRIK TESISATLARI KURSU SERTIFIKA PROGRAMI 104 14

25 OCAK-14 MART

2020 ELEKTRIK MOTORLARI VE SURUCULERI KURSU SERTIFiKA PROGRAMI 104 10

25 OCAK-14 MART

2020 NC/ CNC TORNO TEZGAH i$CiSi KURSU SERTIEIKA PROGRAMI 104 12

25 OCAK-14 MART

2020 NC/ CNC FREZE TEZGAH iSCiSi KURSU SERTIFIKA PROGRAMI 104 15

25 OCAK-14 MART

2020 CAD-CAM KURSU SERTIiFiKA PROGRAMI 104 5

25 OCAK-14 MART

2020 MEKATRONIK KURSU SERTIFiKA PROGRAMI 104 11

25 OCAK-14 MART

2020 ACIKHAVA VE REKLAMCILIK KURSU SERTIFiKA PROGRAMII 104 11

25 OCAK-14 MART

2020 GRAFIK TASARIMI KURSU SERTIFIKA PROGRAMI 104 14

25 OCAK-14 MART

2020 3 DS MAX SERTIFiIKA PROGRAMI 1 104 10

25 OCAK-14 MART

2020 3 DS MAX SERTIiFiKA PROGRAMI 1 104 12

13-16 TEMMUZ

2020 HOBI BAHCECILIGI 16 18

6-30 AGUSTOS ]

2020 UZAKTAN EGITIM EGITICI EGITiIMI-1 21 118




1-31 EYLUL 2020 |UZAKTAN EGITIM EGITICI EGITIMI -2 21 313

1-31 EKIM 2020 |UZAKTAN EGITIM EGITICI EGITIMI -3 21 300

11-12-18-20 FIKRI MULKIYET HAKLARI VE UYGULAMALI PATENT

AGUSTOS 2020 ARASTIRMASI EGITIMI 16 13

11-12-18-20 ! L . e W

AGUSTOS 2020 [ARASTIRMA PROJESI YAZMA VE BILGILENDIRME EGITIMI 16 17

26 AGUSTOS-2

EYLUL 2020 Girigimcilik 101 - Girigimciligin Temelleri 16 10

7-14 EYLUL 2020 |Girisimcilik 101 - Yalin Girigim (Lean Startup) Yaklasimi 16 7

16-23 EYLUL 2020 |Girisimcilik 101 - is Modellemesi 16 9

5-6-7 EKIM 2020  |Girisimcilik 101 - ETKILi SUNUM 16 19

7-12-16 EKIiM

2020 Girisimcilik 101 - FON KAYNAK YARATMA 16 11

19-21-26 EKIM - A

2020 Girisimcilik 101 - UYGULAMALI PROJE YONETIMI 16 9

28 EKIM- 10-12 - Vi i

KASIM 2020 Girigimcilik 101 - PROJE BUTCE YONETIMI 16 9

13-16-17 KASIM | Girisimcilik 101 - ETKILI YATIRIMCI SUNUMU VE PAZARLAMA TEK-

2020 NIKLERi 16 5
TUBITAK 1001,1002 VE 3501 PROJESI YAZIM CALISTAY! SERTI-

04 Eylul 2020 FIKA PROGRAMI 28 5

09 EYLUL-1 EKIM

2020 Tipta Egitici Gelisimi Sertifikasyon Programi-1 28,5 9

07 EKIM - 28 EKiM

2020 Tipta Egitici Gelisimi Sertifikasyon Programi-2 28,5 12

4 KASIM-3 ARALIK

2020 Tipta Egitici Geligimi Sertifikasyon Programi -3 28,5 19

09-30 ARALIK

2020 Tipta Egitici Gelisimi Sertifikasyon Programi -4 28,5 7

28-30 Eylil 2020 |AROM Arastirmaci Ogrenci Oryantasyon Programi-1 16 62

16-18 KASIM 2020 |AROM Arastirmaci Ogrenci Oryantasyon Programi-2 16 48

07-08-09 ekim

2020 KARIYER PLANLAMA DERSI EGITICi EGiTIMI-1 16 100

ASENKRON KARIYER PLANLAMA DERSI EGITiCi EGITiMi-2 16 334

13-14 EKIM 2020 |I$ SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMI SERTIFIKA PROGRAMI 16 829

15-16 EKIM 2020 |i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMI SERTIFIKA PROGRAMI 16 630

. FUTBOL SAHALARININ BAKIM VE ONARIMI SERTIFIKA PROG-

15-16 EKIM 2020 |RAMI 16 10
SERBEST DALIS VE ZIPKINLA BALIK AVCILIGI EGITIMI SERTI-

10-11 ekim 2020 [FIKA PROGRAMI 20 9

30 KASIM-30 EGE UNIVERSITESI FEN FAKULTESI OGRENCILERINE TUBITAK

ARALIK 2020 2209 YAZIM ATOLYESI 27 47

21-22 ARALIK

2020 TOPRAKSIZ TARIM SERTIFIKA PROGRAMI 16 539

24-25 ARALIK

2020 KULTUR MANTARI YETISTIRICILIGI SERTIFIKA PROGRAMI 16 155

18-19 ARALIK .

2020 TEORIK ILK YARDIM SETIFIKA PROGRAMI 16 2976

4-18 ARALIK 2020 (EU iNSAj\_I KAYNAKLARI KOORDINATORLUGU UZAKTAN MEV-

ASENKRON ZUAT EGITIMI SERTIFIKA PROGRAMI 16 1024

5-6 ARALIK 2020 |VAKA YONETICILIGI SERTIFIKA PROGRAMI 16 31




AROM SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU LISANSUSTU OGRENCI-
30 KASIM 2020-8 [LER IGIN PROJE YAZMA VE FiKRI MULKIYET HAKLARININ KO-
ARALIK 2020 RUNMASI SERTIFIKA PROGRAMI 16 184
AROM SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU LiSANSUSTU OGRENCI-
9-16 ARALIK 2020 |LER ICIN GIRISIMCILIK 101 EGITIMI SERTIFIKA PROGRAMI 16 207
26-27-30 KASIM  |KALITE VE BILGI YONETIMi SISTEMi SERTIFIKA PROGRAMI SA-
2020 BAH GRUBU 18 51
26-27-30 KASIM  |KALITE VE BILGI YONETIMI SiSTEMi SERTIFiKA PROGRAMI OG-
2020 LEDEN SONRA GRUBU 18 43
ASENKRON ORGANIK TARIM SERTIFIKA PROGRAMI 16 599
11-18-24-30 ARA- ) ‘
LIK 2020 KELIME ISLEMCI(WORD) EGITIMI SERTIFIKA PROGRAMI 16 37
23-24-25 ARALIK |GIRISIMCILIK 102- ETKILI YATIRIMCI SUNUMU VE PAZARLAMA
2020 TEKNIKLERI SERTIFIKA PROGRAMI 16 42
ASENKRON KANATLI URETIM TEKNOLOQJiS| SERTIFIKA PROGRAMI 16 299
13-19-20 ARALIK |GIRISIMCILIK 101- SERTIFIKA PROGRAMI HEMSIRELIK FAKUL-
2020 TESINE OZEL 16 380
ASENKRON TURK ISARET DILI TEMEL EGITiMI SERTIFIKA PROGRAMI 16 2817
SURDURULEBILIR TOPRAK VERIMLILIGI YONETIMI SERTIFIKA
ASENKRON PROGRAMI 16 295
17-18 Aralik 2020 |Proje (Tiibitak, AB, BAP) Yazma Teknikleri Sertifika Programi 16 41
Toplam 15563

2.Mesleki Kisisel Gelisim Egitimleri:
10 adet kisisel gelisim kursumuz agilmig olup katihm belgesi almaya hak kazanan katilime1
sayimiz: 226 kisidir.

EGESE!

TARIH EGITiM ADI EGITIM SAATI|KATILIMCI SAYISI
22 Ocak 2020 BILIRKISILK TEMEL EGiTiMi 24 22

11 Ocak 2020|KiDS CLUB 3 SINIF 24 36

22 Subat 2020(KiDS CLUB 3 SINIF 24 33

26 Subat 2020|BEZ BEBEK ATOLYESI 4 4

17 NiISAN 2020  |KiDS CLUB 3 SINIF 24 17
16 MAYIS 2020  [KiDS CLUB 3 SINIF 24 i
15-16 MAYIS 2020| ONLINE DUYGUSAL ZEKA EGITiMI 6 14
03-24 EKIM 2020 (KiDS CLUB 3 SINIF 24 24
7-28 KASIM 2020 |KiDS CLUB 3 SINIF 24 32
5-26 ARALIK 2020 [KiDS CLUB 3 SINIF 24 32




Toplam 226

3.Toplumsal Farkindahk Egitimleri:

2 adet Toplumsal Farkindalik egitimi semineri ger¢eklestirilmis , 958 kisi katilmustir,

EGESEM TOPL
TARIH SEMINER ADI KATILIMCI SAYISI
02/03/2020|AFET FARKINDALIK EGITiMIi 614
05/03/2020|AFET FARKINDALIK EGiTiMi 344
Toplam 958

Eurodesk Bilgilendirme Egitimleri:

I adet Eurodesk Bilgilendirme toplantis gergeklestirilmis, 2_5 kisi bilgilendirilmistir.

EGESEMEU SiL
TARIH BILGILENDIRME TOPLANTIS! KATILIMCI SAYISI
30/09/2020|online europass CV yazim egitimi 25
Toplam 25

3.2.1.2 - Proje Bilgileri

Sosyal Sorumluluk Proje Egitimleri:

Toplamda 2 adet sosyal sorumluluk projesi gergeklestirlmis, 1_9_ kisi katilmistir.

SOSYAL SORUM JE A conferans,Panel-
_ KATILIMCI
TARIH sempozyum/konferans/ panel/calistay SAYIS|
CQV[D-19 ile nUCADELE EDEN SAGLIK CALISANLARI ICIN GONULLU AKADE-
19/06/2020|MIK PROJE YAZIM CALISTAYI 4
26/12/2020|Depremzede Cocuklarina ingilizce Egitimi 15
Toplam 19




2020 YILI iICERISINDE BiLIMSEL ETKINLIKLERE KATILAN PERSONEL SAYISI (Ogretim
Elemany/idari Personel)

Etkinlik Katilan Sayisi

Kongre

Sempozyum

Panel

Konferans

Fuar

Seminer

Kurs

Calistay

AtSlye Calismasi
Diyabetik Cocuk Kampi
Festival

Bolgesel Bilimsel Toplant:
Proje Toplantisi

Egitim Toplantis1

Diger

TOPLAM

i Toplam

BIRIMINiZ TARAFINDAN DUZENLENEN BiLIiMSEL ETKINLIiK SAYILARI

Etkinlik Ulusal Etkinlik Uluslar Arasi Etkinlik | Toplam

Kongre
Sempozyum
Panel
Konferans
Fuar
Komite
Seminer 3
Kurs 85
Caligtay

Atdlye Caligmasi
Diyabetik Cocuk Kampi
Festival

Bélgesel Bilimsel Toplanti

Proje Toplantisi

Egitim Toplantis




Etkinlik Ulusal Etkinlik Uluslar Arasi Etkinlik 1 Toplam
!
Diger .
TOPLAM 88 |
88 - [ - Toplam

3.2.2 - Performans Sonugclari Tablosu
3.2.3 - Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi
3.2.4 - Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

3.2.5 - Diger Hususlar

4- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin
Degerlendirilmesi

4.1 - Ustiinliikler

* 2001 yilindan bu yana deneyimli ve alaninda uzman akademisyenlerle birlikte ¢aligmasi « Talep
dogrultusunda farkl egitimlere ve degisime agik olmasi o Egitim programlarimin diizenlenip
yuriitilmesinde {iniversite mezunu genc kadro ile beraber calisilmasi « EGESEM’in Konak merkezde
yer almasi ve her yerden ulagimin kolay olmasi * EGESEM’de verilen egitimlerin son teknolojilerden
yararlanilarak gergeklestirilmesi » Acilan kurslarin ve verilen egitim programlarinin izmir i¢in yeni ve
ilk olmasi « Basta Ege Universitesi olmak {izere diger Izmir tiniversite 6grencileri, akademik
kadrolarinin potansiyel miisteri olmasi » Marka yaratma/olma siirecinde E.U’nin destegine sahip
olunmasi * Ege Universitesi’nin giiclii kurum imajina sahip olmasi ve EGESEM’e duyulan giiveni
arttirmast * [zmir ilinin 6zel sektér ve kamu kurulus yoneticilerinin EGESEM'in Damsma Kurulunda
olmasi ve sektoriin ihtiyaglarinin yakindan takip edilebilmesi ¢ Egitim programlarinda ve
gergeklestirilen etkinliklerde Izmir kuruluglari ile igbirligi yapilmasi

4.1 - Zayifliklar

* EGESEM’in kendi biinyesinde ¢alisan kadrolu elemaninin olmamas: » EGESEM’in akreditasyon
stireci ve uluslararasi baglantilari konusu gelistirilmeye agik olan yammiz olarak tespit edilmis olup
konuyla ilgili galismalar baslatilmistir » Yaz dénemlerinde olusan taleplerin tam olarak
degerlendirilememesi bir zayiflik olarak tespit edilmis olup, konuyla ilgili yaz okulu uygulamalari igin
calisma baglatilmistir. « Salon ve etkinligin ticretlendirmesi konusundaki kisitlar nedeniyle tiyatro ve
sinema gosterileri gibi etkinliklerin diizenlenememesi » EGESEM egitimlerinin sektdr bulusmalarina
iligkin organizasyonlar yapilarak kurumsal egitim kaleminin gelistirilmeye agik diger yanimizi
olusturmaktadir.

4.1 - Degerlendirme

5- Oneri ve Tedbirler

EGESEM, Ege Universitesinin Universite disina agilan kapisi olarak gérev yapmaktadir. Tiim diinyadaki
hayat boyu 6grenme alanindaki gelismelere paralel olarak EGESEM tarafindan verilen egitim konular ve
Ogrenci sayis1 her gegen giin artmaktadir. EGESEM egitimleri Atatiirk Kiiltiir Merkezindeki seminer
salonlarinda ve kampiis i¢indeki EGESEM binamizda gergeklestirilmektedir. EGESEM in egitim
koordinatorliigiinii iistenebilecek personel sayisinin azlig1 hafta sonu ve aksam verilen egitimlerde
personele ek 6deme yapilamamasi pandemi siireci sonrasinda dnemli sorunlar olmaya devam edecektir
EGESEM 2020 yilinda olumsuz tiim bu sorunlara ragmen katilim belgeli egitimlerin ve sosyal
sorumluluk projelerinin yam sira, 73 ayri programda sertifika programi diizenlenmis toplamda 29602 kisi
katilim géstermis, 13563 kisi egitim sonunda sertifika siavindan 70 puan ve iistli not alarak EGESEM
Sertifikas1 almaya hak kazanmistir. Gelecek dénemde sertifika egitimlerinin gesitlendirilerek arttirilmas:
konusunda bir eylem plan1 hazirlanmistir. Yukarida sozii edilen problemin ¢éziimlenmesi halinde



EGESEM sb6z konusu faaliyetlerini arttirmada énemli bir ivme kazanacaktir. EGESEM Y&netim Kurulu
diger merkezlerden farkli olarak haftada bir kez toplanmakta, yonetim kurulu ¢alismalara 6nemli bir
zaman ayirmakta ve EGESEM biinyesindeki tiim egitimler yénetim kurulu karari dogrultusunda
yurtrliige sokulmaktadir. Sertifika egitimlerinde duyulan ihtiyag dogrultusunda dis paydaslar ve
EGESEM damgma Kurulunun destegine basvurmaktadir. Merkez Yénetim Kurulu tiyelerinin merkezde
calisma siirelerinin ve buradaki aktivitelerinin akademik tegvik veya akademik ilerleme olarak
degerlendirilme konusunda yapilacak ¢alismalar EGESEM calisma motivasyonunu daha da arttiracag
diigiintilmektedir. Y1ilda 100 den fazla egitim agan ve 5000 den fazla kisiye sertifika veren, 5000 den fazla
kisiye iicretsiz egitimler veren bir merkezin kendine ait bagimsiz binasma 2020 yilinin sonunda sahip
olmastyla birlikte 6niimiizdeki yillarda olumlu etkilerini gostermeye baslayacaktir. Birde 6zellikle
akreditasyon ve egitim koordinatorliigii kalemlerinde galisanlarin kadrolu eleman sayisinin arttirilmasi
EGESEM gelisim stratejileri agisindan ivedidir.

6 - Beyanlar

6.1 - IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlar: ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

15.01.2021
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Dog. Dr. Arife KARAD




